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Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji




ZAŁĄCZNIK II
COMENIUS
MOBILNOŚĆ SZKOLNEJ KADRY EDUKACYJNEJ 

KOŃCOWY RAPORT EWALUACYJNY 2008
Warunkiem rozliczenia udzielonego dofinansowania jest przedstawienie przez uczestnika raportu ze szkolenia, w którym uczestnictwo było możliwe dzięki dofinansowaniu. Dlatego prosimy o wypełnienie niniejszego formularza Końcowego Raportu Ewaluacyjnego i przesłanie do Narodowej Agencji należycie wypełnionego i podpisanego wraz ze świadectwem uczestnictwa w szkoleniu (lub w przypadku praktyki, podpisanego pisma od organizacji, w której miała miejsce praktyka), w terminie 30 dni od daty końcowej działania określonej w Artykule I.2.2 Umowy.
Umowa Finansowa nr:
Imię i Nazwisko uczestnika wyjazdu szkoleniowego: 
Nazwa organizacji zatrudniającej uczestnika:
	Nazwa szkolenia:

Rodzaj wyjazdu szkoleniowego (prosimy zaznaczyć):
Wyjazd na kurs z katalogu kursów Comenius/ Grundtvig 
TAK        
NIE

Jeśli TAK - Nr ref. kursu:…………………………………….
Kurs językowo-metodyczny
                                                    TAK            
NIE

Wyjazd na konferencję/seminarium



TAK    ⁯
NIE

Kurs tematyczny/językowy/inne               


TAK    ⁯
NIE

Jeśli TAK – Podać jaki………………………………………….
Nazwa instytucji organizującej szkolenie: ………………………………………………………………….
Miejsce szkolenia (miasto + region + kraj):


	


Termin szkolenia 

od: 




do: 

(wyłączając czas podróży)

(dd/mm/rr)



(dd/mm/rr)
1.  ROZLICZENIE KOSZTÓW

Imię i nazwisko osoby biorącej udział w wyjeździe szkoleniowym: ….……………..………………………………………………….

Nr umowy: ………………………………………………………............................

Data rozpoczęcia i zakończenia szkolenia (od-do):
………………….…...…-……….……….……...........

Data wyjazdu na szkolenie i powrotu: 


…………………..…..…-………..…..……..………...

	Przyjęty kurs do przeliczenia kosztów rzeczywistych na EUR (podany przez NA zgodnie z umową art. I.4.2)  
	1 EUR =……….……PLN

	Przyjęty kurs do przeliczenia kosztów w innej walucie niż PLN i EUR na PLN (średni kurs NBP z dnia zakupu/wystawienia dokumentu finansowego – wg www.nbp.pl)
	1 ….… = ……..…….PLN - średni kurs NBP z dnia ……………………..

    1 ….…  = .…….……PLN - średni kurs NBP z dnia ……………………..


Uwaga: sposób naliczania poszczególnych kategorii podany jest w Aneksie do wniosku o dofinansowanie stanowiącego Załącznik nr I do Umowy Finansowej)

	Kategoria wydatków
	Opis
(proszę podać numer załączników dot. poszczególnych etapów podróży)
	Poniesiony koszt

	
	
	Inna waluta
	Wartość w

[PLN]
	Wartość w [EURO]

	I. Podróż 
(z uwzględnieniem wizy wjazdowej/wyjazdowej jeśli dotyczy)

	Podróż na kurs

miejsce rozpoczęcia podróży:……………….……….
miejsce ukończenia podróży:…………………………

1……….

2……….

3……….

Powrót

miejsce rozpoczęcia podróży:……………….……….
miejsce ukończenia podróży:…………………………

1……….

2……….

3……….

Koszt wizy wjazdowej/wyjazdowej
	
	
	

	II. Opłata za uczestnictwo w szkoleniu (jeśli dotyczy)
	
	
	
	

	III. Koszt utrzymania 
Zawiera: koszt zakwaterowania, koszt wyżywienia, koszt ubezpieczenia na czas podróży. Wyliczony na podstawie stawek. 
	
	

	IV. Przygotowanie językowe 

(dotyczy jeśli w umowie koszty te zostały przyznane)
	
	
	
	

	V. Specjalne potrzeby 

(dotyczy jeśli w umowie koszty te zostały przyznane)
	
	
	
	

	
	VI. Łącznie:
	


	Kwota przyznanych środków finansowych

[EURO]
	Kwota otrzymanych środków finansowych (80%)

[EURO]
	Łącznie kwota wydatkowana 
(pkt. VI)

[EURO]
	Kwota dopłaty przez Narodową Agencję/ kwota zwrotu do Narodowej Agencji 

[EURO]

	
	
	
	


	Rozliczenie sporządził:

……………………………………..

(data i podpis osoby sporządzającej rozliczenie)


Lista dokumentów, które Beneficjent zobowiązany jest dostarczyć razem ze sprawozdaniem finansowym. Każdy dokument powinien być opisany i podpisany przez Beneficjenta. 

· Wszystkie dokumenty potwierdzające podróż z miejsca zamieszkania na miejsce odbycia szkolenia i z powrotem:

· Faktury i karty pokładowe w przypadku podróży samolotem lub promem,

· Bilety z widoczną ceną lub faktury w przypadku przejazdów pociągiem lub autobusem,

· Kserokopię potwierdzenia opłacenia wizyt wjazdowej/wyjazdowej

· Jeśli uczestnik odbędzie podróż prywatnym samochodem musi przedstawić:

· Oświadczenie o odbyciu podróży samochodem,

· Oświadczenie o najniższych możliwych kosztach biletu (lotniczego, kolejowego, autobusowego itp.) dla 1 osoby na trasie z miejsca zamieszkania do miejsca odbycia wizyty i z powrotem, w danym terminie. Oświadczenie to należy uzyskać w odpowiedniej kasie bądź w biurze podróży, które prowadzi sprzedaż wyżej wymienionych biletów. Przy czym rozliczona kwota przejazdu nie może być wyższa od kosztu przejazdu w pociągu pierwszej klasy na tej trasie.

· Potwierdzenie wniesienia opłaty za szkolenie (potwierdzenie wystawione przez organizatora). W przypadku potwierdzenia wystawianego w innej walucie niż w EUR, opłaconego przelewem, należy załączyć wydruk transakcji/przelewu. 

· Pełna dokumentacja wydatków poniesionych w kategorii „Przygotowanie językowe” oraz „Specjalne potrzeby”. 
2.    SZKOLENIE 
2.1. Opis szkolenia
Liczba uczestników:

(proszę wpisać szacunkową liczbę uczestników szkolenia, w którym Pani(-i) uczestniczył(-a))

Język roboczy szkolenia:

Inne języki używane podczas szkolenia (jeśli dotyczy):

Kraje, z których pochodzili uczestnicy szkolenia:

2.1.a
Proszę opisać (w maksymalnie 10 linijkach) działania przygotowawcze podjęte przed wyjazdem na szkolenie. Proszę określić, które z nich wynikały z potrzeb organizacji / wymagań organizatora / inicjatywy własnej. Ewentualnie proszę zaproponować, co można by udoskonalić.

2.1.b
Proszę opisać (w maksymalnie 20 linijkach) tematykę, formę i specyfikę szkolenia, zastosowane metody nauczania (np.: nauczanie indywidualne, w grupach, uczenie się przez obserwację i współpracę specjalistów, warsztaty, seminaria, wykorzystanie TIK, prezentacje video, wycieczki / wizyty, itd.) 

2.1.c
Proszę określić typ zaświadczenia, certyfikatu otrzymanego na koniec kursu (należy dołączyć kopię do raportu) 

2.1.d
Proszę opisać (w maksymalnie 10 linijkach) działania, jakie miały miejsce po zakończeniu szkolenia. Proszę określić, które z nich wynikały z potrzeb własnej organizacji / wymagań organizatora szkolenia / inicjatywy własnej. Wszelkie sugestie dotyczące poprawy tych działań będą mile widziane.

2.1.e
Jeśli wystąpiły trudności podczas przygotowań / w trakcie trwania / po zakończeniu szkolenia, proszę je opisać. 

2.2.  Ocena szkolenia
	
	bardzo dobra
	dobra
	średnia
	zła
	nie dotyczy

	Ocena strony organizacyjnej szkolenia
	
	
	
	
	

	Ocena zakwaterowania i posiłków
	
	
	
	
	

	Ocena miejsca, w którym przeprowadzono  szkolenie
	
	
	
	
	

	Ocena informacji dostarczonych przed szkoleniem
	
	
	
	
	

	Ocena informacji dostarczonych w trakcie szkolenia
	
	
	
	
	

	Ocena informacji dostarczonych po zakończeniu szkolenia
	
	
	
	
	

	Ocena materiałów szkoleniowych
	
	
	
	
	



2.3  Czy uczestnicy kursu brali czynny udział w szkoleniu?
⁯ TAK            ⁯    NIE
2.4  Czy działania przygotowawcze i uzupełniające po zakończeniu szkolenia były pomocne?
działania przygotowawcze



⁯ TAK    
⁯ NIE 
działania uzupełniające




⁯ TAK

⁯ NIE 
2.5  Wpływ szkolenia
W jakich obszarach szkolenie miało wpływ na Pani/Pana pracę (proszę zakreślić odpowiednie pozycje):

	Odświeżyło moje zainteresowania w dziedzinie, której nauczam
	

	Spowodowało, że w mojej szkole/ organizacji wprowadzono nowe przedmioty nauczania
	

	Umożliwiło mi dostęp do większego zasobu materiałów i/lub metod szkoleniowych 
	

	Pomogło mi w krytycznym spojrzeniu na mój sposób nauczania / metody stosowane w mojej szkole/ organizacji
	

	Spowodowało, że stosuję nowe metody i/lub podejścia do nauczania w mojej szkole/ organizacji
	

	Spowodowało, że jestem lepiej przygotowana/-y do doskonalenia swoich umiejętności
	

	Poszerzyło moją wiedzę o innych krajach i kulturach
	

	Pomogło mi włączyć wymiar europejski / międzynarodowy do pracy mojej szkoły/ organizacji
	

	Zwiększyło moje perspektywy zawodowe
	

	Spełniło moje oczekiwania związane z dalszym doskonaleniem zawodowym
	

	Zmotywowało mnie do udziału w innych szkoleniach w przyszłości
	

	Zwiększyło moją wiedzę nt. nowych metod oceny oraz uznawania kompetencji i kwalifikacji zdobytych w ramach edukacji szkolnej/ kształceniu dorosłych lub podczas edukacji nieformalnej
	

	Zwiększyło moją wiedzę nt. nowych mechanizmów finansowania (na poziomie europejskim) działań w obszarze edukacji szkolnej/ kształcenia dorosłych/ w ramach organizacji
	

	Pomogło mi w motywowaniu moich uczniów/ słuchaczy
	


2.6  
Czy polecił(-a)by Pani/Pan uczestnictwo w szkoleniu (-ach) tego typu innym?



⁯TAK

⁯NIE 
2.7
W jaki sposób zamierza Pani/Pan podzielić się doświadczeniami zdobytymi podczas szkolenia? (proszę zaznaczyć odpowiedni punkt)


⁯ w ramach mojej instytucji


⁯ z innymi lokalnymi szkołami i organizacjami


⁯ za pośrednictwem mediów


⁯ w inny sposób, proszę określić, jaki: 
2.8
Proszę przedstawić dodatkowe komentarze skierowane do Komisji Europejskiej lub Narodowej Agencji na temat zarządzania i realizacji grantów na szkolenia w ramach programu Comenius / Grundtvig (np. rekomendacje dotyczące przyszłych działań, sugestie, co do procedur administracyjnych, kwestii kluczowych, poziomu dofinansowania itd.)

3.   DEKLARACJA BENEFICJENTA
	„Ja, niżej podpisany, poświadczam, że zgodnie z moją najlepszą wiedzą informacje zawarte w Końcowym Raporcie Ewaluacyjnym są zgodne z prawdą”

	Miejscowość:
Data:

Imię, nazwisko Beneficjenta (drukowanymi literami):

Podpis Beneficjenta: 
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