Drogie koleżanki i koledzy. 

Proszę o szczere i wyczerpujące udzielenie odpowiedzi na pytania zawarte w ankiecie. Analiza wyników pozwoli zdiagnozować zasoby i potrzeby naszej szkoły w zakresie WDN, a tym samym może przyczynić się do ciągłego polepszania warunków i jakości naszej pracy. 

Wypełnione ankiety proszę przesłać na adres sabina.woch@wp.pl  

najpóźniej do 12 czerwca.

Dziękuję!

Sabina Woch

=======================================================

ANKIETA EWALUACYJNA WDN – pytania do nauczycieli

rok szkolny 2010/2011

Proszę podkreślić prawidłową odpowiedź.

Imię i nazwisko nauczyciela: ...............................................

1. Czy Twoim zdaniem, WDN w naszej placówce:

 a) Wpływa na podwyższanie posiadanych przez nauczycieli kwalifikacji?

	TAK
	NIE
	CZĘŚCIOWO


b) Integruje nauczycieli w ramach zespołów wychowawczych, przedmiotowych?

	TAK
	NIE
	CZĘŚCIOWO


c) Wpływa na wypracowywanie przez nauczycieli naszej placówki nowych rozwiązań problemów wychowawczych, dydaktycznych i organizacyjnych?

	TAK
	NIE
	CZĘŚCIOWO


2. Jakie działania podjąłeś (podjęłaś) osobiście w tym roku w ramach WDN?

· Opracowałam plan pracy zespołu (komisji przedmiotowej)

· Uczestniczyłam w pracach zespołu wychowawczego

· Uczestniczyłem w pracach komisji przedmiotowej

· Zorganizowałam szkolenie dla nauczycieli

· Opracowałam materiały szkoleniowe

· Przeprowadziłem(am) lekcje otawrtą

· Nie podejmowałem żadnych działań

· Inne(jakie?)…………………………………………………………………...........

.....................................................................................................................................…

3. W jakim stopniu uczestnictwo w realizowanych w naszej szkole procedurach WDN pozwoliło Ci wykorzystać zdobytą wiedzę oraz umiejętności do modyfikowania i doskonalenia własnego warsztatu pracy?

	Niewielkim
	Umiarkowanym
	Znaczącym




4. Czy w ciągu ostatniego roku korzystałeś (-aś) z następujących form doskonalenia zawodowego?

a.  czytanie fachowych czasopism i książek:                    TAK           NIE

b. pomoc koleżeńska (porada, forma doradztwa):             TAK         NIE

c. udział w zajęciach otwartych:                                        TAK         NIE

d. szkolenia rady pedagogicznej w naszej szkole               TAK         NIE

e. pomoc doradcy metodycznego                                        TAK         NIE

f. udział w szkoleniach organizowanych poza placówką    TAK         NIE

5. Jakiego rodzaju szkolenia preferujesz? (proszę wybrać maksymalnie dwie odpowiedzi)

· Szkolenia Rady Pedagogicznej – z udziałem zaproszonych szkoleniowców

· Szkolenia Rady Pedagogicznej – prowadzone przez nauczycieli naszej placówki

· Warsztaty, spotkania prowadzone przez szkoleniowców spoza placówki, w mniejszym gronie

· Warsztaty, spotkania prowadzone przez nauczycieli naszej placówki

· Otrzymywanie materiałów szkoleniowych od innych nauczycieli

· Zajęcia otwarte, pokazowe

· Szkolenia we własnym zakresie poza placówką

6. Co motywuje Cię do doskonalenia zawodowego?

a) potrzeby szkoły

b) motywy finansowe
c) awans zawodowy
d) chęć poszerzania wiedzy z danej dziedziny, zdobycie nowych kwalifikacji
e) własna potrzeba kształcenia
f) podniesienie jakości własnej pracy
g) nie mam motywacji
h) inne ..............................................................................................................
7. Czy Twoje formy doskonalenia były zgodne z potrzebami i planem rozwoju szkoły?

TAK                     NIE                 NIE WIEM

8. Czy w roku szkolnym 2011/2012 chciałbyś (chciałabyś) prowadzić szkolenie nauczycieli naszej szkoły?

                  TAK (proszę podać tematykę)                             NIE

Temat: ...................................................................................................................................................

9. Czy jesteś zadowolony (-a) z funkcjonowania WDN w naszej szkole?

TAK                                NIE

10. Czy są jakieś kwestie związane z funkcjonowaniem WDN w naszej placówce, które należałoby zmienić lub zmodyfikować? Wymień i uzasadnij:

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

11. Jakiej tematyki szkoleń życzyłbyś (życzyłabyś) sobie w przyszłym roku szkolnym?

 (proszę wybrać maksymalnie trzy)

· Efektywne metody uczenia się–nauczania (dobór metod i pomocy dydaktycznych, eksperymenty i innowacje, zajęcia terenowe)
· Innowacyjne formy pracy opiekuńczo-wychowawczej.
· Przemoc i agresja

· Prawo oświatowe

· Awans zawodowy

· Wyniki nauczania

· Ocenianie uczniów

· Bezpieczeństwo w szkole

· Diagnozowanie umiejętności i wiadomości uczniów
· Wymagania edukacyjne (kryteria sprawdzania i oceniania) a indywidualne potrzeby ucznia
· Analiza wyników sprawdzianu i egzaminów zewnętrznych.
· Praca z uczniem sprawiającym trudności.
· Praca z rodziną (rodzina powracająca z zagranicy, wielokulturowość, sytuacje kryzysowe w rodzinie)
· Zastosowanie nowych technologii w procesie dydaktycznym.
· Programy nauczania – wybór, tworzenie własnych.
· Motywowanie uczniów do nauki.
· Sytuacje trudne, kryzysowe, stres, wypalenie zawodowe.
· Emisja głosu, techniki relaksacji i koncentracji.
· Współdziałanie z rodzicami i środowiskiem lokalnym, kształtowanie wizerunku szkoły/placówki.
· Pozyskiwanie funduszy (w tym z EFS), projekty unijne, projekty lokalne.
· Inne(jakie?)…………………………………………………………….......…………
……………………………………………………………………...........……………………

Dziękujemy za wypełnienie ankiety

Liderzy WDN
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